MARKTGEMEINDE GROSSE TRADITION
LAXENBURG BESTE ZUKUNFT

Die Marktgemeinde Laxenburg als Gemeinde mit hoher Lebens- und Wohnqualitat
bietet ihren Mitarbeiterinnen einen krisensicheren Arbeitsplatz mit flexiblen
Dienstzeiten und einem familienfreundlichen Téatigkeitsumfeld.

Fur die umfassende Betreuung von fast 200 Kindern in der Kinderkrippe, im
Kindergarten und im Hort suchen wir nach engagierten

Kinderbetreuerinnen (Voll- und Teilzeit)
zum nachstmaglichen Eintritt

Das sind die Aufgabengebiete:

- Kinderbetreuung zur Unterstiitzung der Padagoginnen in der Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsarbeit

- Organisation der Mahlzeiten

- Diverse Reinigungsarbeiten

Das ist unser Anforderungsprofil:

- Abgeschlossene Ausbildung gemaR § 6 Abs 7 NO Kindergartengesetz bzw.
gemaR § 7 NO Tagesbetreuungsverordnung von Vorteil

- Bereitschaft zur Weiterbildung

- Freude an der Arbeit und im Umgang mit Kindern von 1-10 Jahren

- Grol3e soziale Kompetenz

- Teamfahigkeit, Fleil3, Verlasslichkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

- Sehr gute Deutschkenntnisse

Das ist unser Angebot:

- Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem Team mit gutem Betriebsklima unter
kollegialer Atmosphare

- Madglichkeiten zur fachlichen Fortbildung und persodnlichen Weiterentwicklung

- Kirisensicherer Arbeitsplatz

- 6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr

- Entlohnung nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-Vertrags-
bedienstetengesetz 1976

- Anstellung vorerst befristet auf die Dauer von 6 Monaten mit der Option auf
unbefristete Dauer bei Vorliegen der entsprechenden Voraussetzungen

Gemal NO Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 konnen nur EU- bzw.
EWR-Birgerlnnen aufgenommen werden.

Das Bewerbungsschreiben samt Lebenslauf, Foto und Dienstzeugnissen richten Sie
bitte an die Marktgemeinde Laxenburg, zu Handen Daniela First, Schlossplatz 7-8,
2361 Laxenburg an die E-Mail-Adresse daniela.fuerst@laxenburg.at

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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